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Раздел 1. Общие положения 

 

Образовательная программа  по профессии среднего профессионального 

образования (далее – ОП СПО, программа) разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО) по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства, 

утвержденного Приказом Министерство Просвещения Российской Федерации от 24 мая 

2022 года №355 (зарегистрированного Министерством юстиции Российской Федерации 24 

июня 2022 года, регистрационный №68984). 

ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 

производства, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разработана 

образовательной организацией на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой профессии и настоящей ОП СПО. 

ОП СПО адаптирована для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

 

1.1. Нормативные документы для разработки ОП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24 мая 2022 г. N 355 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства 

(Зарегистрировано в Минюсте России 24.06.2022 №68984); 

 Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 №70167); 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 07.12.2021 №66211); 

 Приказ Минпросвещения России от 23 ноября 2022 г. № 1014 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

(Зарегистрированного в Минюсте России 22 декабря 2022 №71763); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся») (Зарегистрировано в Минюсте России 

11.09.2020 г. №59778); 

 Приказ Минобрнауки России от 23.01.2014 г. №36 (ред. от 26.03.2019) «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 06.03.2014 г. 

№31529);  

 Федеральный закон от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»; 
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 Постановление Правительства РФ от 29 марта 2019 г. № 363 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда». 

 Устав государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Новосибирской области «Куйбышевский политехнический колледж» (Новая 

редакция), утвержденный приказом Министерства образования Новосибирской области 

21.09.2022 г. №1851. 

 

1.2. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 
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Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования базовой подготовки 

 

Основой для разработки образовательной программы подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих (далее – образовательная программа) 

послужили: 

- ФГОС среднего профессионального образования по профессии 35.01.27 

Мастер сельскохозяйственного производства. 

Образовательная программа по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 

производства имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по данной специальности.  

Сроки получения образования по профессии 35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства на базе основного общего образования – 1 год 10 

месяцев. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Мастер 

сельскохозяйственного производства. 

Учебным заведением выбрана направленность образовательной программы Мастер 

по механизированным сельскохозяйственным работам, что соответствует следующему 

виду деятельности Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном 

производстве с поддержанием технического состояния средств механизации (по выбору). 

Форма обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования: 2952 академических часа, на базе среднего общего образования – 1476 

академических часов. 

Образовательная программа включает в себя обязательную часть, которая 

направлена на формирование общих и профессиональных компетенций и составляет 70% 

от общего объема времени, отведённого на ее освоение.  

Вариативная часть образовательной программы направлена на расширение объема 

часов основного вида деятельности согласно получаемой квалификации и дисциплин 

общепрофессионального цикла, что составляет 30% от общего объема времени. 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОП  

по направлению подготовки и специальности 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: 13 Сельское хозяйство 

(выполнение механизированных работ в растениеводстве и животноводстве, техническое 

обслуживание и ремонт тракторов, комбайнов, сельскохозяйственных машин, 

механизмов, установок, приспособлений и другого инженерно-технологического 

оборудования сельскохозяйственного назначения). 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: тракторы, 

самоходные сельскохозяйственные машины; прицепные и навесные устройства; 

оборудование животноводческих ферм и комплексов; механизмы, установки, 

приспособления и другое инженерно-техническое оборудование сельскохозяйственного 

назначения.  

Основной вид деятельности, предусмотренный ФГОС по профессии, к которому 

должен быть готов выпускник, освоивший образовательную программу: выполнение 

механизированных работ в сельскохозяйственном производстве с поддержанием 

технического состояния средств механизации. 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

Планируемые результаты освоения ОП СПО определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

 

4.1. Перечень общих компетенций  

Выпускник, освоивший программу СПО по профессии должен обладать общими 

компетенциями: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и  финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

4.2. Перечень личностных результатов  

Выпускник, освоивший программу СПО по профессии должен иметь личностные 

результаты: 

 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
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самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах 

и видах деятельности.  

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, 

государственных, общенациональных проблем 

ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 
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ЛР 18 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 

развития региона, готовый работать на их достижение, стремящийся к 

повышению конкурентоспособности Новосибирской области в 

национальном и мировом масштабах 

ЛР 19 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, принимающий активное участие в социально-значимой 

деятельности на местном и региональном уровнях 

ЛР 20 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 

подбирать способы решения и средства развития, в том числе с 

использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа 

своей профессии и образовательной организации 

ЛР 21 Способный организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество 

ЛР 22 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 

критику 

ЛР 23 Осознающий значимость ведения ЗОЖ для достижения собственных и 

общественно-значимых целей 

ЛР 24 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ЛР 25 Содействующий формированию положительного образа и поддержанию 

престижа своей профессии 

ЛР 26 Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современным 

стандартам и передовым технологиям, потребностям регионального рынка и 

цифровой экономики, в том числе требованиям стандартов Профессионалов.  

 

4.3. Перечень профессиональных компетенций  

Выпускник, освоивший программу СПО по профессии должен обладать 

профессиональными компетенциями:  

 

Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД  Выполнение механизированных работ в сельскохозяйственном 

производстве с поддержанием технического состояния средств механизации 

ПК 1.1. Выполнять основную обработку и предпосевную подготовку почвы с заданными 

агротехническими требованиями 

ПК 1.2. Вносить удобрения с заданными агротехническими требованиями 

ПК 1.3. Выполнять механизированные работы по посеву, посадке и уходу за 

сельскохозяйственными культурами 

ПК 1.4. Выполнять уборочные работы с заданными агротехническими требованиями. 

ПК 2.5. Выполнять погрузочно-разгрузочные, транспортные и стационарные работы на 

тракторах. 

ПК 1.6. Выполнять мелиоративные работы 

ПК 1.7. Выполнять механизированные работы по разгрузке и раздаче кормов животным, 

уборке навоза и отходов животноводства. 

ПК 1.8. Выполнять техническое обслуживание при использовании и при хранении 

тракторов, комбайнов, сельскохозяйственных машин и оборудования, заправлять 

тракторы и самоходных сельскохозяйственные машины горюче-смазочными 

материалами. 
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4.4. Конкретизированные требования освоения структурных элементов программ 

 

4.4.1. Спецификация профессиональных компетенций 

 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение 

механизированн

ых работ в 

сельскохозяйств

енном 

производстве с 

поддержанием 

технического 

состояния 

средств 

механизации 

ПК 1.1. Выполнять 

основную обработку и 

предпосевную 

подготовку почвы с 

заданными 

агротехническими 

требованиями 

Навыки: 

комплектования агрегатов для выполнения 

подготовки и обработки почвы с заданными 

агротехническими требованиями; 

подготовки и обработки почвы с соблюдением 

агротехнических требований; 

текущего контроля качества основной и 

предпосевной обработки почвы; 

Умения: 
настраивать и регулировать агрегаты для 

выполнения основной обработки и 

предпосевной подготовки почвы; 

устранять простейшие неисправности в 

процессе работы машинно-тракторных 

агрегатов; 

выбирать скоростной режим, различные виды 

движения машинно-тракторных агрегатов с 

учетом допустимых по агротехническим 

требованиям в зависимости от конфигурации 

поля и состава агрегата 

Знания: 

основы технологии механизированных работ в 

растениеводстве; 

технологии, приемы основной и предпосевной 

обработки почвы с учетом агротехнических 

требований; 

принцип действия, устройство, техническая и 

технологическая регулировка 

сельскохозяйственных машин для выполнения 

подготовки и обработки почвы; 

контроль и оценка качества основной и 

предпосевной подготовки почвы 

правила и нормы охраны труда 

ПК 1.2. Вносить 

удобрения с 

заданными 

агротехническими 

требованиями 

Навыки:  

внесения удобрений с соблюдением 

агротехнических требований 

Умения: 

настраивать и регулировать агрегат для 

внесения удобрений на заданный режим 

работы с учетом агротехнических требований; 

устранять простейшие неисправности в 

процессе работы машинно-тракторных 

агрегатов 

Знания: 

виды минеральных и органических 

удобрений; 
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технологические схемы, агротехнические 

требования на внесение минеральных и 

органических удобрений; 

принцип действия, устройство, техническая и 

технологическая регулировка машин для 

внесения минеральных и органических 

удобрений; 

контроль и оценка качества внесения 

удобрений; 

правила и нормы охраны труда 

ПК 1.3. Выполнять 

механизированные 

работы по посеву, 

посадке и уходу за 

сельскохозяйственны

ми культурами 

Навыки:  

выполнения механизированных работ по 

посеву, посадке и уходу за 

сельскохозяйственными культурами; 

текущего контроля качества посева, посадки, 

ухода за сельскохозяйственными культурами. 

Умения: 

настраивать и регулировать машинно-

тракторный агрегаты по посеву, посадке и 

уходу за сельскохозяйственными культурами; 

устранять простейшие неисправности в 

процессе работы машинно-тракторных 

агрегатов; 

пользоваться надлежащими средствами 

защиты. 

Знания: 

агротехнические требования, технологии, 

способы ухода за посевами и посадками 

сельскохозяйственных культур, в т.ч. с 

использованием оборудования для точного 

земледелия; 

принцип действия, устройство, техническая и 

технологическая регулировка 

сельскохозяйственных машин для выполнения 

посева и посадки сельскохозяйственных 

культур; 

контроль и оценка качества выполняемых 

механизированных работ по посеву, посадке и 

уходу за сельскохозяйственными культурами; 

правила и нормы охраны труда 

ПК 1.4. Выполнять 

уборочные работы с 

заданными 

агротехническими 

требованиями. 

Навыки: 

комплектования машинно-тракторного 

агрегата для проведения уборочных работ; 

проведения уборочных работ с соблюдением 

требований и правил агротехники; 

текущего контроля качества уборочных работ 

Умения: 

настраивать и регулировать машинно-

тракторный агрегат для проведения 

уборочных работ; 

устранять простейшие неисправности в 

процессе работы машинно-тракторных 
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агрегатов 

Знания: 

агротехнические требования к уборке 

сельскохозяйственных культур 

принцип действия, устройство, техническая и 

технологическая регулировка, правила 

комплектования машин для проведения 

уборочных работ; 

технологии и организация работ по уборке 

зерновых и зернобобовых культур, масличных 

культур, овощных культур, сахарной свеклы, 

кормовых культур в соответствии с 

требованиями агротехники и интенсивных 

технологий производства 

ПК 1.5. Выполнять 

погрузочно-

разгрузочные, 

транспортные и 

стационарные работы 

на тракторах. 

Навыки: 

выполнение погрузочно-разгрузочных, 

транспортных и стационарных работ на 

тракторах, в т.ч. с использованием рабочего и 

вспомогательного оборудования трактора  

Умения: 

размещать и закреплять на тракторных 

прицепах перевозимый груз; 

выполнять транспортные и стационарные 

работы на тракторах; 

получать, оформлять и сдавать транспортную 

документацию 

Знания: 

классификация сельскохозяйственных грузов; 

Правила эксплуатации, погрузки, укладки, 

строповки грузов на тракторных прицепах и 

их разгрузки; 

правила дорожного движения и перевозки 

грузов; 

правила охраны труда при проведении 

погрузочно-разгрузочных работ и 

транспортировке грузов 

ПК 1.6. Выполнять 

мелиоративные 

работы 

Навыки: 

выполнения мелиоративных работ; 

текущего контроля качества мелиоративных 

работ 

Умения: 

комплектовать машинно-тракторный агрегат 

для корчевания пней, удаления кустарников и 

уборки камней, для устройства и содержания 

каналов, для планировки поверхности поля; 

настраивать и регулировать машинно-

тракторный агрегат для устройства и 

содержания каналов, для корчевания пней, 

удаления кустарников и уборки камней, для 

планировки поверхности поля 

Знания: 

принцип действия, устройство, техническая и 



14 

 

технологическая регулировка машин для 

корчевания пней, уборки камней и удаления 

кустарников, устройства и содержания 

каналов, для планировки поверхности поля; 

технология выполнения культуртехнических 

работ, работ по устройству и содержанию 

каналов, планировочных работ в соответствии 

с требованиями агротехники 

 ПК 1.7. Выполнять 

механизированные 

работы по разгрузке и 

раздаче кормов 

животным, уборке 

навоза и отходов 

животноводства. 

 

Навыки: 

выполнения механизированных работ по 

разгрузке и раздаче кормов, уборке навоза в 

животноводческих помещениях и на 

выгульных площадках 

Умения: 

комплектовать машинно-тракторные агрегаты 

для разгрузки и раздачи кормов, для уборки 

навоза и отходов животноводства; 

настраивать и регулировать машинно-

тракторный агрегат для разгрузки и раздачи 

кормов, для уборки навоза и отходов 

животноводства; 

устранять простейшие неисправности в 

процессе работы машинно-тракторных 

агрегатов; 

пользоваться надлежащими средствами 

защиты 

Знания: 

принцип действия, устройство, техническая и 

технологическая регулировка машин для 

разгрузки и раздачи кормов; 

технология выполнения работ по разгрузке и 

раздаче кормов в животноводческих 

помещениях и на выгульных площадках; 

правила и нормы охраны труда 

ПК 1.8. Выполнять 

техническое 

обслуживание при 

использовании и при 

хранении тракторов, 

комбайнов, 

сельскохозяйственных 

машин и 

Навыки: 

выполнения всех видов периодического 

технического обслуживания трактора, 

комбайна, сельскохозяйственной машины и 

оборудования;  

получения горюче-смазочных материалов и 

выполнения заправки тракторов и самоходных 

сельскохозяйственных машин 
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оборудования, 

заправлять тракторы и 

самоходных 

сельскохозяйственные 

машины горюче-

смазочными 

материалами. 

Умения: 

выполнять работы по подготовке, установке 

на хранение и снятию с хранения трактора, 

комбайна, сельскохозяйственной машины и 

оборудования, в соответствии с требованиями 

нормативно-технической документации; 

заправлять транспортные средства горюче-

смазочными материалами и специальными 

жидкостями с соблюдением экологических 

требований и требований безопасности; 

заполнять документацию по выдаче 

нефтепродуктов 

Знания: 

порядок подготовки, перечень операций всех 

видов периодического технического 

обслуживания трактора, комбайна, 

сельскохозяйственной машины и 

оборудования;  

виды, способы, порядок подготовки техники к 

хранению и снятия с хранения; 

требования к топливно-смазочным 

материалам и специальным жидкостям, 

технические средства для их 

транспортирования, приема, хранения, 

выдачи; 

свойства, правила хранения и использования 

горюче-смазочных материалов и технических 

жидкостей; 

правила и нормы охраны труда 

 

 

4.4.2. Спецификация общих компетенций 

 

Код  

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения  

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 
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Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02. Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 
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различных 

жизненных 

ситуациях. 

 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии;         

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 
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ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических условий 

региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона. 

ОК 08. Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для 

данной профессии 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для профессии средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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Раздел 5. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса  

5.1.  Учебный план 

Приложение 1 

 

     В учебном плане указываются элементы учебного процесса, время в неделях, 

максимальная и обязательная учебная нагрузка, рекомендуемый курс обучения, 

распределение часов по дисциплинам, профессиональным модулям; объемные параметры 

учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; перечень учебных 

дисциплин профессиональных модулей и их составных элементов; последовательность 

изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; распределение по годам 

обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям; объемы учебной нагрузки по видам учебных 

занятий, по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

сроки прохождения и продолжительность итоговой государственной аттестации; формы 

государственной (итоговой) аттестации, объемы времени; объем каникул по годам 

обучения. 

   Объем недельной образовательной нагрузки обучающихся по программе 

составляет 36 академических часов, и включает все виды работы во взаимодействии с 

преподавателем и самостоятельную работу обучающихся. 

   Организация учебного процесса и режим занятий:  

Дата начала учебных занятий – 1 сентября, окончание – в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

Организация учебного процесса предусматривает шестидневную учебную неделю с  

продолжительностью  занятий по 45 минут и группировкой  занятий парами.   

При выполнении лабораторных   занятий по дисциплинам и междисциплинарным 

курсам группа делится на подгруппы, если наполняемость каждой подгруппы составляет 

не менее 8 человек.  

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся.  Формами 

промежуточной аттестации, представляющей завершающий этап контроля по дисциплине 

и междисциплинарному курсу, являются экзамен (Э), дифференцированный зачёт (ДЗ), 

экзамен по модулю.   В промежуточную аттестацию включается не более 8 экзаменов и 10 

зачётов в учебном году (без учёта дифференцированного зачета по физической культуре).  

Экзамен по модулю проводится после завершения изучения профессионального 

модуля с применением накопительной системы оценивания квалификации студентов, при 

которой учитываются результаты освоения междисциплинарных курсов, прохождения 

учебной и производственной практик. Экзамен по модулю проводится в последний день 

производственной практики. Если дисциплина или профессиональный модуль 

осваиваются в течение нескольких семестров, промежуточная аттестация не планируется 

на каждый семестр. Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, 

освобождённый от других видов учебной нагрузки.  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта проводится за 

счёт часов, отведённых на освоение соответствующей дисциплины или 

профессионального модуля. Если дни экзаменов чередуются с днями учебных занятий, 

выделение времени на подготовку не требуется и проводить его можно на следующий 

день после завершения освоения соответствующей программы. Если экзамены 

запланированы в рамках одной календарной недели без учебных занятий между ними, для 

самостоятельной подготовки и проведения консультаций предусматривается не менее 

двух дней. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена. На его проведение в учебном плане предусмотрено 36 часов.  
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Объем нагрузки на консультации предусматривается 72 часа консультаций на 

группу обучающихся за весь период обучения. Время, отводимое на консультации, 

рассчитывается за счет времени, отводимого на дисциплину.  

В обязательную часть социально-гуманитарного цикла включены дисциплины 

«История России», «Иностранный язык в профессиональной деятельности», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Физическая культура», «Основы бережливого 

производства», «Основы финансовой грамотности». 

На изучение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» отводится время в 

объеме 36 академических часов, из них на освоение основ военной службы юношами 24 

академических часа, а для подгрупп девушек объем времени (12 часов) ориентирован на 

освоение основ медицинских знаний.   

По дисциплине «Физическая культура» еженедельно предусмотрены 2 часа 

обязательных аудиторных занятий и самостоятельная работа за счет различных форм 

внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях.  

При наличии обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура» с 

учетом состояния их здоровья. 

Объем образовательной программы по дисциплинам «Основы бережливого 

производства» и «Основы финансовой грамотности» составляет 32 часа, что составляет 

одна зачетная единица. 

Общая продолжительность каникул составляет 13 недель, в том числе на первом 

курсе 11 недель, 2 недели на втором курсе.   

 

5.2. Календарный учебный график 

Приложение 2 

 

5.3. Формирование вариативной части ОП  

Вариативная часть ОП СПО в объеме 432 часа учебной нагрузки   использована на 

увеличение объема учебных дисциплин общепрофессионального цикла (74 часа) и 

профессионального модуля (358 часов). 

Вариативная часть распределена  по основным видам деятельности в соответствии 

с запросами работодателей и направлена на углубление знаний и закрепления умений и 

опыта. 

 

        

5.4. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик 

           Приложение 3 

 

В рабочих программах сформулированы конечные результаты обучения в 

органичной связи с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми 

компетенциями.  

Рабочие программы в установленном порядке утверждаются директором колледжа.  
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Раздел 6. Фактическое ресурсное обеспечение ОП 

 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение реализации 

образовательной программы 

 

          Образовательная организация располагает учебными аудиториями, лабораториями, 

мастерскими, оснащенными оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения текущего 

контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы.  

   Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, 

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию обеспечены 

расходными материалами. 

   Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации ЭБС BOOK.RU 

(Издательство «КноРус»). 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 

русского языка и литературы; 

социально-гуманитарных дисциплин; 

иностранного языка; 

химии и биологии; 

информатики; 

математики; 

физики; 

инженерной графики; 

материаловедения; 

технической механики; 

агрономии и зоотехнии; 

бережливого производства; 

безопасности жизнедеятельности; 

психолога. 

 

Лаборатории: 
микробиологии, санитарии и гигиены; 

электротехники; 

механизации сельскохозяйственных работ; 

сельскохозяйственных и мелиоративных машин;  

тракторов и автомобилей; 

эксплуатации машинно-тракторного парка. 

 

Мастерские:  

слесарная; 

пункт технического обслуживания 

 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 
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актовый зал; 

спортивный зал. 

 

Оснащение кабинетов: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет: 

- рабочие места обучающихся;  

- расходные материалы; 

- библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику; 

- в качестве основной литературы используются учебники, учебные пособия, 

предусмотренные ПООП; 

- возможна замена печатного библиотечного фонда с предоставлением права 

одновременного доступа 100 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке ЭБС BOOK.RU (Издательство «КноРус»); 

- обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам (СПС Гарант), состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей); 

- учебно-методическая документация по всем учебным дисциплинам (модулям), видам 

практики, государственной итоговой аттестации. 

 

Актовый зал: 

- посадочные места; 

- музыкальные инструменты (пианино, баян, гитара и др.); 

- сценические костюмы. 

Техническое оснащение: 

- ноутбук с лицензионным программным обеспечением и свободно распространяемым 

программным обеспечением, в том числе отечественного производства; 

- мультимедийный проектор; 

- микшеры; 

- колонки, усилители звука и др. 

 

Спортивный зал (игровой зал 25х12): 

- площадка волейбольная;  

- площадка баскетбольная;  

- теннисный стол; 

- мини-ворота; 

- перекладина гимнастическая; 

- цифровое табло; 

- спортивный инвентарь (мячи, скакалки, гантели, гимнастические палки, обручи, лыжи, 

лыжные палки, лыжные ботинки и др.). 

 

Кабинет психолога: 

- оборудование: столы, стулья. малогабаритные кресла, диван, мягкий ковер, аквариум, 

цветы. 

- стимульный материал: раздаточный материал к диагностическим методикам и тестам, 

коррекционно-развивающим играм и упражнениям. 

- расходные материалы. 

Техническое оснащение: 

- ноутбук с лицензионным программным обеспечением и свободно распространяемым 

программным обеспечением, в том числе отечественного производства; 
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- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Русского языка и литературы»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- грамматические таблицы; 

- словари; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Иностранного языка»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- грамматические таблицы; 

- словари 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- комплекты индивидуальных средств защиты; 

- модели средств защиты органов дыхания в разрезе; 

- контрольно-измерительные приборы и приборы безопасности;  

- огнетушители порошковые (учебные); пенные (учебные); углекислотные (учебные);  

- устройство отработки прицеливания (лазерный тир «Рубин»: учебные автоматы АК-74; 

винтовки пневматические с лазерным прицелом); 
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- медицинская аптечка; 

- тренажер «Максим» для отработки навыков оказания первой доврачебной помощи; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Химии и биологии»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

 

Кабинет «Информатики»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор; 

- многофункциональное устройство. 

 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- географические карты; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Математики»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 
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- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Физики»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Бережливого производства»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Инженерной графики»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- наглядные пособия (детали, сборочные узлы, плакаты, макеты, модели и др.),  

- комплекты учебно-методической и нормативной документации; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Материаловедения»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- объемные модели металлической кристаллической решетки; 

- образцы металлов (стали, чугуна, цветных металлов и сплавов); 
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- образцы неметаллических материалов; 

- образцы смазочных материалов; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Технической механики»: 

- рабочее место преподавателя;  

- рабочие места обучающихся; 

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- макеты сварных, клёпаных, клееных соединений деталей, плакаты и схемы по разделам 

дисциплины;  

- образцы металлов (стали, чугуна, цветных металлов и сплавов); 

- образцы неметаллических материалов; сборочных единиц, валов и осей, муфт, передач; 

образцы подшипников, шестеренок, различных типов передач;  

- комплект приборов, инструментов и приспособлений; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Кабинет «Агрономии и зоотехнии»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 

- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- гербарии растений; 

- коллекции семян сельскохозяйственных культур, вредителей, удобрений;  

- муляжи плодов и овощей; 

- макеты почво-обрабатывающих орудий (плуги, культиваторы); 

- муляжи пород сельскохозяйственных животных; 

- комплект приборов для определения микроклимата (термометр, психрометр, анемометр 

и др);  

- инструменты для мечения животных (щипцы татуировочные, для выщипов, бирки, 

ошейники и др.); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Лаборатория «Микробиологии, санитарии и гигиены»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- аудиторная доска с магнитной поверхностью; 
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- учебно-методические материалы по дисциплине; 

- оборудование (микроскопы для биохимического исследования, микроскоп цифровой, 

термостат, автоклав, центрифуга, штативы, холодильник, шкаф вытяжной);  

- инструменты (дозаторы переменного объёма, пробирки биологические, вакуумные; 

предметные и покровные стёкла, пинцеты, спиртовки); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Лаборатория «Электротехники»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- учебно-лабораторные стенды; 

- стенды: (испытание однофазного трансформатора; 

снятие характеристик генератора постоянного тока; 

исследование двигателя постоянного тока; 

измерения мощности переменного тока; 

исследование трехфазной цепи; 

исследование работы магнитного пускателя и теплового реле; 

исследование работы однофазной цепи и др.) 

- лабораторный комплект (набор) по электронике (устройство лабораторное по 

Электротехники К-4826); 

- контрольно-измерительная аппаратура для измерения параметров электрических цепей 

(мульти метры DT-9205A; DT-830B;  

- мост для измерения сопротивлений; 

- тахометр ИО-30; 

- осциллограф Н313; 

- амперметры, вольтметры, ваттметры, мегомметр и др); 

- плакаты по темам лабораторно-практических занятий; 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Лаборатория «Сельскохозяйственных и мелиоративных машин»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- стенды, макеты, образцы сельскохозяйственной, мелиоративной техники, её узлов и 

агрегатов: 

- сеялка СЗ-3,6; 

- культиватор КРН-4,2; 

- картофелесажалка СН-4Б; 

- рассадопосадочная машина КСН-6А; 

- разбрасыватель минеральных удобрений 1РМГ-4; 

-опрыскиватель ОВТ-1В; 

- плуги – ПЛН-4-35, ПЛН-3-35; 

- пресс-подборщик ПС-1,6; 
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- зерноуборочный комбайн «Енисей 1200»; 

- косилка КС-2,1; 

- жатка; 

- батарея лущильника ЛД-5; 

- самоходное шасси Т-16М); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Лаборатория «Тракторов и автомобилей»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- комплекты узлов и агрегатов систем тракторов, макеты и натуральные образцы колесных 

и гусеничных тракторов (- двигатель А-41; СНД-60; Д 20; 

- тракторы: 

- колесный Т-40 АМ;  

- гусеничный ДТ 75 М); 

- комплекты узлов и агрегатов систем легковых и грузовых автомобилей, макеты и 

натуральные образцы легковых и грузовых автомобилей 

(- двигатели ГАЗ 53; УМЗ 412; ВАЗ 2106; КАМАЗ 740; 

- автомобили:  ВАЗ 2106; ГАЗ 2705); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Лаборатория «Эксплуатации машинно-тракторного парка»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- комплекты оборудования по контролю состояния тракторов, автомобилей и 

сельскохозяйственной техники (-стенд для проверки гидравлики ДР70; 

- компресс метр; 

- момент скоп; 

- набор щупов и др.) 

- стенды, макеты и образцы тракторов, автомобилей и сельскохозяйственной техники (- 

сеялка СЗС-2,1; 

- косилка КС-2,1; 

- плуг ПЛН-3-35; 

- картофелекопалка УКВ-2; 

- тракторы: Т-25А; ЮМЗ-6); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 
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Лаборатория «Механизации сельскохозяйственных работ»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся;  

- стенды и фрагменты машин для уборки и послеуборочной обработки урожая 

(кормодробилка КДУ-2 (Болгарка);  измельчитель кормов Волгарь-5); 

- стенды и фрагменты оборудования по уборке и удалению навоза (навозоуборочный 

транспортер ТСН-160); 

- стенды и фрагменты оборудования для поения животных (поилки: ПА-1; АП-1; АГК-

4А); 

- стенды и фрагменты оборудования для приготовления и раздач кормов (макет 

кормораздатчика КТУ-10); 

- расходные материалы.  

Техническое оснащение: 

- ноутбук (переносной) с лицензионным программным обеспечением и свободно 

распространяемым программным обеспечением, в том числе отечественного 

производства; 

- мультимедийный проектор. 

 

Мастерская «Слесарная»: 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочие места обучающихся; 

- наборы слесарного инструмента (молотки, зубила, чертилки и др.); 

- наборы измерительных инструментов (линейки, штангенциркули, микрометры, рулетки 

и др.); 

- станки (сверлильные, заточные, комбинированные и др.); 

- средства индивидуальной защиты; 

- расходные материалы (шестигранник, лист стальной, лист нержавеющий, уголок 

стальной, круг стальной, арматура и др.). 

 

Мастерская «Пункт технического обслуживания и ремонта»: 

Диагностический участок: 

- подъемник (смотровая яма); 

- диагностическое оборудование; 

- наборы инструмента. 

Слесарно-механический участок: 

- смотровая яма;  

- станок шиномонтажный; 

- стенд для балансировки колес; 

- компрессор (пневмолиния); 

- стенд для мойки колес; 

- оборудование для замены эксплуатационных жидкостей; 

- наборы инструмента; 

- расходные материалы.  

Участок подготовки машин и оборудования к хранению: 

- комплекты оборудования по проведению работ по техническому обслуживанию и 

хранению тракторов, автомобилей и сельскохозяйственной техники. 

 

В колледже созданы специальные условия для получения образования 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. Имеются приспособленная 

входная группа, парковка автомобильного транспорта, оборудованные специальные знаки 

и информационные таблички. Учебные кабинеты и туалетная кабина для инвалидов и лиц 

с ОВЗ расположены на первом этаже учебного корпуса. Инвалиды и лица с ОВЗ 
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обеспечены печатными и электронными учебными изданиями, адаптированными для 

определенной категории обучающихся. Разработаны адаптационные образовательные 

программы.  

В колледже имеются специальные технические средства коллективного и 

индивидуального пользования для обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья.  

 

6.2. Практическая подготовка обучающихся 

 

Практическая подготовка при реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, путем расширения компонентов (частей) 

образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям рабочих. 

Согласно приказам Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020                                                      

года №885/390 учебным планом образовательной организации предусматриваются 

следующие виды практик: учебная и производственная. Учебная и производственная 

практики проводятся в рамках реализации профессиональных модулей. На учебную и 

производственную практики отводится 13 недель. 

Учебная практика реализуется в мастерских образовательной организации и 

оснащена оборудованием, инструментами, расходными материалами, обеспечивающими 

выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 

модулей. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. Аттестация по итогам 

производственной практики производится с учётом или на основе результатов, 

подтверждённых документами соответствующих организаций. Преддипломная практика 

проводится в период между временем окончания последней сессии и временем, 

отведенным на государственную итоговую аттестацию (ГИА). Для проведения учебных и 

производственных практик, в том числе преддипломной, заключаются договора о 

сотрудничестве с предприятиями – социальными партнерами: ООО КФХ «Русское поле» 

Каргатского района; ООО «Альянс» Куйбышевского района, АО «Урюмское» Здвинского 

района, ООО «Новоспасское» Барабинского района, ОАО «Родина» Здвинского района, 

ООО «Сибирская Нива» Маслянинского района. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 

6.3. Кадровое обеспечение 

 

Реализация ОП СПО обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
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соответствует области профессиональной деятельности 13 Сельское хозяйство и имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 13 

Сельское хозяйство, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 13 Сельское хозяйство ФГОС 

СПО по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, составляет 25 

процентов. 

  

6.4. Организация государственной итоговой аттестации 

 

Для выпускников, освоивших ППКРС государственная итоговая аттестация в 

соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации 

размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению 

демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен 

главному эксперту за день до даты ДЭ. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе  

в части наличия расходных материалов. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 
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Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен,  

и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем 

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 

помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

             Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

квалифицированного рабочего, служащего «Мастер сельскохозяйственного производства» 
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Раздел 7. Воспитательная работа образовательного учреждения 

 

       Воспитание обучающихся при освоении образовательной программы осуществляется 

на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, разработанных и утвержденных с учетом 

включенных в ОП примерной рабочей программы воспитания и примерного календарного 

плана воспитательной работы.  

    Главная цель воспитательной работы соответствует «Стратегии развития и воспитания 

в Российской Федерации до 2025 года», которая направлена  на укрепление  нравственных 

основ общественной жизни, успешной социализации  студентов, их самоопределение  в 

мире ценностей и традиций многонационального народа Российской Федерации, 

межкультурное взаимопонимание и уважение, а также формирование гармоничной, 

всесторонне развитой личности, подготовку   студента к профессиональной и 

общественной деятельности.  

      Целью рабочей программы воспитания является личностное развитие обучающихся и 

их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих на практике. 

    Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

   В календарном плане воспитательной работы отражены направления воспитательной 

работы, название мероприятия, формы проведения, коды личностных результатов. 

    Программа воспитания и календарный план воспитательной работы представлены в 

приложениях 4,5. 
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Раздел 8. Требование к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы должно 

осуществляться в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание 

государственной услуги по реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ среднего профессионального образования по профессии с 

учетом корректирующих коэффициентов. 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения 

России ежегодно. 
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